Transformar realidades educativas:
asumir los desafios, fortalecer Ias
potencialidades
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La propuesta formativa

El propésito es acompanar agentes educativos que deseen: |

' Reflexionar sobre los desafios actuales de los procesos formativos.
)

Transformar sus practicas pedagdgicas.
Capacitarse en metodologias de investigacion educativa.

Interrogar su propia subjetividad y las implicaciones de ésta en las relaciones formativas.
I

Cualificarse en herramientas para la sistematizacion de proyectos educativos.

Actualizarse en temas relacionados con convivencia y cultura de paz.
J

Potenciar sus habilidades para el acompanamiento educativo.



El enfoque metodologico

Los dispositivos de trabajo son tedrico-practicos, en las distintas
estrategias didacticas se proponen tres momentos: un primer
momento para “ver”, un segundo para “comprender” y un tercero

para “concluir”.

El primero es de reflexion individual, luego, en el momento de “ver”,

la idea es que el grupo pueda compartir acerca de sus experiencias y;
finalmente, un momento de aportes de la facilitadora para invitarlos

a la transformacion de sus practicas.

Encuentros con familias, capacitacion a funcionarios de Secretarias de Educacion, conferencias, talleres,
procesos formativos con docentes, asesorias a directivos, evaluacidn de proyectos, sistematizacion de
experiencias, acompafamiento presencial y virtual.




Las entidades acompanadas
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Las entidades acompanadas
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La experiencia vivida

v"Mas de 15 afos de trabajo en procesos de
formacién con agentes educativos.

v 4 libros, 4 capitulos de libros, 14 cartillas y 20
articulos publicados.

v’ Mas de 30 proyectos educativos acompafnados
(educacidon ambiental, equidad de género, gestidn
escolar, inclusion, calidad educativa, convivencia y
paz, investigacion escolar).

v’ Asesoria a mas de 10 Secretarias de Educacidn.

v Apoyo a procesos de educacion para el trabajo y el
desarrollo humano, en fundaciones, ONGs vy
empresas.

v’ Disefio de campanas educativas y material
AiASA~+i~A



LA OFERTA ACTUAL: Publicos y temas

Estrategias de acompanamiento presencial y/o virtual




Acompanamiento a docentes

** Conferencia: ‘“;Del amor al odio y del odio al
amor?: Tensiones y posibilidades en la relacién
docente - estudiante”

* Taller: “Los agentes educativos ensefiamos mas
con lo que somos, que con lo que sabemos”

s Curso: “;Profes cientificos?: Métodos
cualitativos e investigacion educativa

Procesos de formacion que ofrecen no sdlo dispositivos pedagogicos — didacticos para mejorar el
“quehacer”, sino también, y principalmente, herramientas emocionales para potenciar el “ser” .



Acompaﬁamiento a docentes

% Conferencia: “;Una sola golondrina no hace
verano?: desafios para el trabajo en equipo”

“* Taller: “Ser maestro(a) y proyecto de vida:
encuentros y desencuentros en la labor
docente”

** Curso: ““Saber desde el hacer: sistematizacion
de experiencias educativas”

“Todos nosotros sabemos algo. Todos nosotros ignoramos algo.
Por eso, aprendemos siempre”

- Paulo Freire



Acompanamiento a familias

¢ Taller: “Loro viejo Sl aprende a hablar:
alternativas de cambio en la comunicacion
familiar”’

¢ Conversatorio: “;Madre no hay sino una?:
reflexiones sobre la feminidad y la maternidad”

¢ Conferencia: «;En TIC confio? Acompanamiento
familiar frente a usos y abusos de las redes
sociales»

Praocesos que parten de la experiencia cotidiana de las familias, promueven la construccion
colaborativa, ofrecen herramientas prdcticas y les ayudan a comprender sus realidades, para
transformarilas.



Acompanamiento a familias

¢ Conferencia: “Rabietas e impulsividad: ;cémo
acompanar a nuestros ninos y ninas? Reflexiones
desde la educacién emocional”

¢ Conversatorio: “;Todo tiempo pasado fue mejor?:
Desafios para las familias con adolescentes”

% Conferencia: “Jovenes y sexualidad: retos y
posibilidades para el acompafamiento familiar”

“* Conversatorio: “;Bailarin, Ingeniera, Chef o
Publicista?: Reflexiones para acompafar a
nuestros hijos e hijas en su eleccién vocaciona

I”



Propuestas para otros publicos

+* Conversatorio con orientadores escolares:
“Pluralidad y convivencia: desafios en los
procesos educativos”

** Taller con jovenes: «;COmo va el viaje?: un alto en
el camino para revisar el rumbo y la maleta»

“La ensenanza que deja huella no es la que se hace de cabeza a cabeza, sino de corazon a
corazon”

Howard G. Hendricks



El valor diferencial

Ana Maria cuida con la inteligencia, con el tacto y con el corazon.
Su enfoque sobre el pensamiento, las relaciones y las emociones
en integracion y equilibrio son la base de la educacion y de la
construccion de mejores ciudadanos.

(Guillermo Echeverri - Decano Facultad de Educaciéon y
Pedagogia Universidad Pontificia Bolivariana)

Durante varios anos hemos contado con el apoyo de Ana Maria en
la formacidon de familias, con temas pertinentes para diferentes
edades y hemos obtenido una excelente respuesta. Ana Maria se
destaca por su claridad conceptual, manejo de publicos amplios,
ludica en sus exposiciones y sobre todo, por su integridad como
profesional y persona.

(Jofran Taborda - Coordinador Acompafiamiento Colegio
Sagrado Corazén Montemayor)



¢Quién soy?

Ana Maria Arias Cardona

Soy Mujer, Colombiana, Madre y Maestra. Convencida del aporte que la educacion hace a la transformacion social y

estoy comprometida con ello. Me encanta bailar salsa, viajar y practicar yoga.

Soy Psicéloga; Especialista en Psicologia Clinica, énfasis: Salud mental; Magister en Educacion y Desarrollo Humano;

Doctora en Ciencias Sociales: Ninez y Juventud.

Docente de posgrado en distintas universidades del pais, con amplia experiencia en la formacion de docentes, el

acompanamiento a familias, la asesoria a directivos y la coordinacion de proyectos educativos.
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Contacto:

Ana Maria Arias Cardona
anamaria2468@gmail.com

Movil (+ 57) 3155512981

https://anamaria2468.wixsite.com/portafolio
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